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Представники Регіонального центру професійно-технічної освіти №1 м. Кременчука долучилися до офлайн буткемпу в межах проєкту «Профосвіта: Автономія Майбутнього», який відбувся 1–3 квітня у Києві.
Участь у заході взяли директор закладу Валентина Крутько, заступник директора з НВР Вікторія Дубова та методист Маргарита Корчукова.
Ці три дні стали не просто навчанням — це був простір переосмислення ролі професійної освіти в сучасних умовах.
Учасники працювали з реальними кейсами бізнесу, аналізували власні підходи до співпраці з роботодавцями, отримували прямий зворотний зв’язок від представників провідних компаній та формували конкретні рішення, які вже сьогодні можуть бути впроваджені в освітній процес.
Особливо цінними для команди РЦ ПТО №1 стали:
🔹 практичні інструменти побудови ефективної співпраці з роботодавцями — від розуміння потреб бізнесу до формування власної ціннісної пропозиції як партнера;
🔹 досвід організації кейс-чемпіонатів як сучасного формату взаємодії освіти і бізнесу, що дозволяє студентам працювати над реальними виробничими завданнями;
🔹 глибше розуміння ролі наглядових рад як інструменту розвитку автономії закладу, стратегічного управління та системної взаємодії з бізнесом і громадою.
Буткемп чітко окреслив головне:
сучасний заклад професійної освіти — це не лише про навчання, а про партнерство, гнучкість і здатність швидко реагувати на виклики ринку праці.
Отримані знання та напрацювання вже трансформуються у конкретні дії. Зокрема, команда закладу працює над розвитком співпраці з роботодавцями, впровадженням формату кейс-чемпіонатів та посиленням управлінських інструментів, зокрема створенням і розвитком наглядової ради.
Участь у таких заходах — це не лише про досвід і нові знайомства. Це про готовність змінюватися і діяти.
Проєкт «Посилення автономії ЗПО та розбудова бізнес партнерств» (Профосвіта: Автономія Майбутнього) впроваджується EasyBusiness за фінансової підтримки Європейського Союзу, Німеччини, Польщі, Естонії та Данії в межах Мультидонорської ініціативи Skills4Recovery, яка реалізується Deutsche Gesellschaft für Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH та Solidarity Fund PL (SFPL).

